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DATA-BASE 2008/2009

Campanha Salarial ja comecou

Assembléia Geral, dia 9 de fevereiro, vai aprovar a pauta de
reivindicacées dos trabalhadores e trabalhadoras vestuaristas

O STIVestuério convoca os trabalhadores e
trabalhadoras vestuaristas de Massaranduba a Nossas principais
participarem da Assembléia Geral que acontece reivindicacoes
dia 9 de fevereiro, as 9 horas, na Comunidade ’
Ns® Senhora Auxiliadora (Rua 11 de novembro, A Assembléia Geral
665, em frente & Cooperijuriti). Vamos aprovar a deve debater as
pauta de reivindicagdes a ser encaminhada aos reivindicacées

patrées visando as negociagdes coletivas de econbmicas e sociais

trabalho 2008/2009. Data-base é 1° de marco. com base nos
seguintes pontos:

I!:’)I s o~ B < Reposigio automitica do

9 de fevereiro, 9 horas ~ ~ enteenrn

< Reduciio da jornada de
trabalho

Hﬂveﬂl so“e!'o. de premlos' <« Melhores condicoes de
Parhape! trabalho

COMUNIDADE NOSSA SENHORA AUXILIADORA, CENTRO.
RUA 11 DE NOVEMBRO, 665 7 assarandutba

(Auditério do Centro Catequético Dom Bosco, em frente a Cooperjuriti)
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PRECISAMOS LUTAR POR...
Aumento real de salario com base
no crescimento economico do pais

A média salarial dos
trabalhadores e trabalhadoras
vestuaristas de Massaranduba é
muito baixa. E a exploragdo é
grande. Para a préxima
negociacéo coletiva, devemos
lutar pelo aumento real dos
saldrios, com base na variagéo
do PIB (Produto Interno Bruto)
do pais, verificada no ano de
2006, de 3,7%. A reposigo do
INPC (Indice Nacional de Precos
ao Consumidor) precisa ser
automadtica, ndo se discute,
porque @ estamos “pagando”

0 QUE E O PIB - O Produto

Interno Bruto (PIB) “mede” a
produtividade da economia, indica
quanto cresceu a riqueza de um
pafs. Nos vltimos cinco anos,

o PIB brasileiro tem crescido e, em
2006, chegou a 3,7%, em relagéo
ao ano anterior. A luta por aumento
real com base no crescimento do
PIB é uma necessidade devido ao
baixissimo valor dos saldrios do
setor vestuarista de Massaranduba.
Os pisos estéo muito abaixo de um
valor digno para a sobrevivéncia
dos trabalhadores, trabalhadoras e
seus familiares.

a inflagéo desde o ano passado,
em cada compra que fizemos
no supermercado. Nossas
principais reivindicacdes sdo:

- Reajuste salarial pela variacdo
do INPC dos Ultimos 12 meses;
- Aumento real com base no
crescimento do PIB/2006);

- Reducéio da jornada sem
reducdo de saldrio, para gerar
mais empregos;

- Melhor condicdo de trabalho.

Participe da Campanha Salarial e faca
valer o seu direito a uma vida digna.

0 REAJUSTE MiNIMO

Em margo deste ano, o Saldrio
Minimo serd reajustado pelo
INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor)
acumulado em 2007, mais o
crescimento do PIB de 2006.
Se o reajuste for inferior ao
Saldario Minimo, os saldrios
dos trabalhadores e trabalha-
doras vestuaristas de Massa-
randuba, ficardo ainda mais
defasados.

‘Nos somos o meio ambiente, e ele é nos.

Em geral, pensamos no meio ambiente como tudo o que nos cerca:
céu, mar, montanhas, florestas, rios, pdssaros, animais... No entanto,
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ao respirar, ingerimos o oxigénio que as plantas e os microorganismos
k% fotossintéticos produziram e expiramos didxido de carbono, essencial
para essas plantas e esses microorganismos. Enquanto estamos vivos,
utilizamos os recursos materiais do meio ambiente. Podemos pensar
que jogamos “fora” o lixo e residuos, mas eles véo e voltam muitas e

-
'J muitas vezes. Nos somos o meio ambiente, e ele é nos.

Contribuicao
Negocial
serda definida
pela Assembléia

A Assembléia Geral do dia
9 de fevereiro, as 9 horas,
na Comunidade Nossa
Senhora Auxiliadora,
também vai definir os
valores, formas de desconto
e possivel oposicéo ao
desconto em folha de
pagamento da Contribuicao
Negocial a ser recolhida em
favor do Sindicato. Participel!

A CONVENCAO COLETIVA

Uma vez por ano, na data-base,
é convocada Assembléia Geral
para instalar o processo

de negociagdes coletivas. Isso
significa que reajustes, pisos
salariais, beneficios, direitos e
deveres de patrées, trabalha-
dores e trabalhadoras seréo
negociados. Se o sindicato,
avtorizado pelas assembléias
gerais da categoria, estiver de
acordo assinam a Convencéo
Coletiva, que tem forca de Lei.

0 QUE E MAIS-VALIA - moais-

valia é exatamente o valor que
a classe trabalhadora cria além
do valor de sua forca de traba-
lho. Ou seja, trabalhamos a
maior parte do tempo de graca
para o patrdo! Esse valor que o
patréo embolsa é trabalho

ndo pago, o lucro.

Participe da Assembléia
9 de fevereiro/2008
9hs - Centro Dom Bosco
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